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OCCUPAZIONE 2 |1 PROGRAMMA NAZIONALE

Sono oltre settanta i ragazzi
che, nei primi tre incontri orga-
nizzati dalla Cisl di Salerno sul
territorio provinciale, si sono
iscritti a Garanzia Giovani, pro-
getto lanciato dal sindacato
nell’ambito di un programma
nazionale che consente ai gio-
vani inoccupati di avvicinarsi
al mondo del lavoro. «L'iniziati-
va-ha spiegato il coordinatore
Giuseppe Baldassarre - si rivol-
geagiovani di eta compresa tra
i 15 ed i 25 anni inoccupati e
non impegnati in un percorso
scolastico o universitario. Noi li
prepariamo e sosteniamo nella
creazione di un’opportunita di
lavoro con un contratto a tem-
po determinato, un contratto
di apprendistato professiona-
lizzante, un tirocinio formati-
vo, un esperienza di servizio ci-
vile, un corso di qualificazione
professionale o per 'auto-im-
piegon.

Relativamente all'incontro
tenutosi scorsa settimana a Sa-
lerno, i giovani che si sono pre-
sentati sono stati 26. Si tratta di
18 uomini e 8 donne, il pit1 gio-
vane ha 16 anni. L’eta media &
invece di 22. Nella maggior par-
te dei casi si tratta di diplomati,
in prevalenza reduci da percor-
si scolastici in Istituti professio-
nali, soprattutto Ragioneria ed
Alberghiero. Due sono laureati
mentre solo uno si e fermato al-
la licenza media. Una ventina,
invece, i ragazzi che si sono pre-
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Accesso al mondo del lavoro
Un aiuto da Garanzia Giovani

Opportunita riservata a chi ha dai 15 ai 25, € inoccupato e ha smesso di studiare
Molti diplomati e qualche laureato alle iniziative promosse sul territorio dalla Cisl

sentati a Nocera, 25 quelli che
hanno risposto all’appello a
Roccadaspide. In questa fase
I'azione € prevalentemente in-
formativa per farsi trovare
pronti quando sara il momento
di diventare operativi e cioe
quando ci saranno le linee gui-
da attuative del progetto. «Avre-
mo un ruolo attivo — ha specifi-
cato ancora Baldassarre — per
far incontrare domanda ed of-
ferta per favorire le possibilita
di occupazione e incrementare
ilprimo impiego perigiovani».

Fra le primissime indicazio-
ni che vengono fornite ai giova-
ni, quelle che riguardano gli
strumenti che li rendano piu
consapevoli nel rapportarsi al
mercato del lavoro. «Ci sono
tante difficolta — ha spiega il se-
gretario della Cisl, Matteo Buo-
no - E nostro preciso dovere in-

segnare ai ragazzi a riconoscer-
le ed affrontarle ritrovando an-
che uno spirito combattivo. C'e
un ventaglio di possibilita mol-
to ampio che va sfruttato ade-
guatamente. Adesso aspettia-
mo di conoscere nel merito le
linee guida ed i piani operativi
di attuazione, appena li avre-
mo riconvocheremo i ragazzi
per poi passare alla fase opera-
tiva in cui inizieremo ad indivi-
duare percorsi individuali attra-
verso una piattaforma telemati-
Car».

Intanto, gli incontri vanno
avanti: in via di definizione gia
in settimana una iniziativa co-
noscitiva nella zona di Battipa-
glia, allo studio invece altri ap-
puntamenti su tutto il territo-
rio provinciale.
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